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LATHUND FOR BILDANDE AV SNOSKOTERKLUBB

Den har “lathunden” fran Snofed skall férséka hjalpa Er att komma igang med
bildandet av en sndskoterklubb pa Er ort.

Att starta en klubb &r faktiskt inte alls svart, daremot riktigt skojigt. Pa ett naturligt satt
binder andra intressen samman en gemenskap som kommer att ge mycket.

Snofed ar sa att sdga Er férening. Det ar vi som skall hjalpa Er och Er blivande klubb
med det mesta arbetet. Det ar vi som ska se till att skoterakarna inte kommer i klam.
Snofed ar ett organ pa riksplanet, Er remissinstans.

Snofed:s uppgift skall bl.a. vara:

* att tillvarata anslutna snéskoterklubbars och dess medlemmars intressen i
sndskoterfragor.

* att verka fér en sund utveckling av snéskotertrafiken sa att det inte tillkommer
ytterligare férbud och/eller fdrbudsomraden samt att det regelbundet gors en dversyn
av redan befintliga omraden. Allt i syfte att varna om den fria akningen. "Frihet
under ansvar”

* att samarbeta med myndigheter och andra organisationer i fragor som har att géra
med sndskotern.

* att verka for att snéskoteragarna far nédvandig utbildning och information.

Ni férstar sékert hur viktigt det &r att klubbarna ar med i Snofed for att vi skall kunna
agera med stérsta kraft.

VALKOMMEN TILL OSS!
Har Ni inga ansékningsblanketter, far Ni dem garna fran Snofed:s kansli,

tel 0620-683590 eller gbr en egen utskrift fran hemsidan www.snofed.org
Som ny medlem &r det alltid gratis medlemskap férsta aret.

Dags att bérja nysta............... , men innan vi gér det sa skall det ndmnas att det som
behdvs (rent juridiskt) fér att komma igang ar: Namn (Firma), styrelse och stadgar.
Krangligare an sa behover det alltsa inte vara for att starta upp sin verksamhet.

Sakert har Ni tillsammans med flera pa orten pratat om en klubb. Nu géller det att ga
samman och starta upp det hela.

Forsta steget ar att samlas och bilda en s.k. interimstyrelse som baddar fér den
kommande ordinarie styrelsens arbete.



Interimstyrelsen bor kalla till ett ordinarie arsméte tamligen snabbt. Det behdver
nddvandigtvis inte bli samma méanniskor som i den ordinarie styrelsen, utan lat garna
arsmoétet komma med kandidater och "tycka till”.

Allt efter de lokala férhallandena far man férséka att:

* annonsera i lokalpressen eller kanske i de speciella annonsblad som ges ut pa de
flesta orter och distribueras gratis till alla hushall,

* satta upp anslag pa anslagstavlor, i butiker och t ex bensinstationer

* sist men mycket viktigt - ta direktkontakt med de snéskoteragare Ni kanner i Er
omgivning sa att Ni kan vara saker pa att det blir atminstone nagra entusiaster som
kan satta igang att arbeta.

Vem skall man da kalla och hur skall en annons se ut?

Man kallar till ett allmant méte med snéskoterégare i trakten fér att konstatera om
intresse och forutsattningar finns att bilda en klubb. Annonsen behdver inte alls vara
markvardigt utformad och behdver inte heller bli dyr (utlaggen far Ni givetvis igen av
klubben néar den bildats).

Tid och plats f6r denna férsta sammankomst vet Ni bast sjalv. Sékert kan Ni fa hjalp
av kommunen med lamplig lokal, har Ni tur, kanske ocksa med sjalva kallelsen.

Férutom inbjudan till sndskoteragare boér Ni tAdnka pa att redan fran bdrjan skapa god
kontakt med myndigheter och press pa orten.

Bjud déarfor ocksa in exempelvis:

* representant fran kommun (Fritidsnamnden)

* representant fran polisen

* pressen

* markagare

Alla dessa har ett intresse av att en sndskoterklubb bildas.

VAD GORA PA FORSTA MOTET?

Forsta motet ar, som tidigare sagts, ett allmant méte med syfte att i férsta hand klara
ut om en klubb kan/skall bildas.

Vi férutsatter att sa ar fallet och da blir nasta steg att véalja en interimstyrelse.
Interimstyrelsen kan besta av tre - fem personer som bér fa féljande uppgifter:

* Upprétta forslag till stadgar

Fran Snofed kan man erhalla "Normalstadgar” for féreningar, vilka &r mycket latta att
arbeta med. De kan andras eller kompletteras om sa dnskas, sa som de ar tryckta av

Snofed dverensstammer de med de stadgekrav som stélls ocksa fran
Riksidrottsférbundet, vilket kan ha betydelse om klubben nagon gang skulle vilja



bedriva tavlingsverksamhet. D4 maste man namligen vara med ocksa i Svenska
Motorcykel och sndskoterférbundet (SVEMO) som i sin tur ar anslutet till RF.

* Uppratta forslag till handlingsprogram

Klubbens handlingsprogram regleras i stort av dess stadgar av vilka det bér framga
andamalet for féreningen. Allt kan inte féras in i stadgarna och det ar darfor
nddvandigt att ocksa utarbeta ett nagot mer detaljerat handlingsprogram utan att det
darfér behdver vara speciellt markvardigt till sin utformning.

Handlingsprogram exempel:

* Byggande av sndskoterleder mellan vissa punkter.

* Anlaggande av 6vningsomrade dar man kan trédna sndskoterkdrning i olika former.
* Genomférande av familjeutflykter.

* Samarbete med kommun, polis, byalag och markagare i allmanna sndskoterfragor.
* Kontakt med sndskoter- och tillbehdrshandlare i upptagningsomradet fér att genom
rabatter sdka nedbringa klubbmedlemmarnas maskin- utrustnings- och
underhallskostnader.

* Kalla till nasta méte.

Obs! Snofed tillhandahaller exempel pa kontraktsformular fér 6verenskommelse
klubb/markagare betraffande ratt att anlagga led. Ett s.k. Nyttjanderattsavtal.

Klubbens identifikationsprogram
Hit h6ér exempelvis:

* klubbens emblem (logotyp) som sedan skall ga igen "6verallt”
* trycksaker (brevpapper och kuvert i ett format i férsta hand)

* klubbdekal

* pin

* fértryckt affisch att anvéndas for olika aktiviteter

* hemsida

* medlemsblad

Det ar viktigt att klubben sa snart som méjligt far en symbol att arbeta under och att
man exempelvis ocksa far fram en dekal. Det starker klubbkanslan och ger ett
allmant bra intryck.

FORSTA ARSMOTET
Det forsta allmanna moétet (arsmétet) bdr &ga rum inom 30 dagar fran det att beslut
om klubbildning fattats. Det galler att "smida medan jarnet ar varmt”.

Vid foérsta arsmotet skall féljande arenden férekomma:
1. Fraga om moétets behdriga utlysande

2. Val av ordférande for motet
3. Val av sekreterare for motet



4. Val av tva justeringsman att jamte ordféranden justera dagens protokoll

5. Val av réstréaknare

6. Interimstyrelsens verksamhetsberattelse

7. Fraga om interimstyrelsens ansvarsfrihet

8. Faststallande av stadgar

9. Faststéllande av handlingsprogram

10. Val av ordférande for en tid av ....... ar

11. Val av ........ styrelseledaméter for en tid av ....... ar

12. Val av ........ styrelsesuppleanter fér en tid av ...... ar

13. Val av tva revisorer for en tid av ....... ar

14. Val av tva revisorssuppleanter fér en tid av ....... ar

15. Faststallande av intrades- och arsavgifter for kommande verksamhetsar

16. Ovriga fragor

KOMMENTARER

Punkt 1 Motet maste vara utlyst pa det satt som det férsta motet beslutat.

Punkt 1 - 2 Under dessa punkter tjanstgdér sammankallanden i interimstyrelsen som
ordférande.

Punkt 9 Stadgar maste faststallas med 2/3 majoritet, dvs. minst 2/3 av vid métet
narvarande réstberattigade medlemmar maste vara éverens.

Punkt 11 Vanligtvis véljs ordférande pa en tid av 1 ar.

Punkt 12  Styrelseledaméternas antal brukar vara 4 - 5, &ven storre styrelser fore-
kommer men fragan ar om effektiviteten dkar darigenom. Det ar kanske
battre att tillsatta en eller flera specialinriktade kommittéer typ ledprojekt-
grupp, sakerhetskommitté, festkommitté osv.

Normalt véljs styrelseledaméterna fér en tid av 2 ar men fér att man skall
fa en viss kontinuitet i styrelsen (ingen risk att hela styrelsen férnyas vid
ett och samma tillfalle) brukar man vid det férsta arsmétet vélja ungefar
halva styrelsen pa 1 ar och resterande pa 2 ar.

Punkt 13  Vanligtvis racker det med 2 suppleanter.

Punkt 16  Intrades- och arsavgifterna har en tendens att inte hdnga med i den

allmanna kostnadsutvecklingen. Man kan alltsa saga att det i allmanhet
ar alldeles for billigt att ansluta sig till- och att vara med i en klubb.
Fragan ar alltid mycket kanslig - plétsligt ar varje krona sa valdigt mycket
vard. Mindre &n 100 kronor bor dock aldrig arsavgiften vara for vuxna,
man kan dock tanka sig en mindre summa for barn. Ett bra alternativ ar
att ha s.k. "Familjekort”.



