
Arbetsliv och alkohol 

 
Ungefär 400 000 personer är alkoholberoende i Sverige, de flesta av dessa finns i 

arbetslivet. Dessutom finns så kallade dolda missbrukare.  

   

Människor med alkoholproblem har en nedsatt produktivitet.  

De har en frånvaro från arbetet som är 2-3 gånger högre än normalt. Dessutom kan 

var fjärde arbetsplatsolycka härledas till missbruk.  

   

Detta innebär att alkohol- och drogrelaterade problem utgör en väsentlig kostnad för 

företag och organisationer. Man räknar med att problemen totalt kostar det svenska 

arbetslivet minst 20 miljarder kronor per år.  

   

Enligt Arbetsmiljölagen har arbetsgivaren ansvar för att se till att arbetsmiljön är trygg 

och säker. Arbetsgivaren ska förebygga ohälsa och olycksfall. De ska också ha en plan 

för hur rehabiliteringsarbete ska organiseras.  

(källa IQ – www.iq.se) 


